Устав Ассоциации предприятий индустрии микроклимата и холода

Статья 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1. Ассоциация предприятий индустрии микроклимата и холода, в дальнейшем по тексту именуемая «Ассоциация, является добровольным объединением юридических лиц, созданным в целях координации их предпринимательской деятельности, а также представления и защиты общих имущественных интересов.

Членами Ассоциации могут быть юридические лица, указанные в пункте 3.3. Устава.

Ассоциация является некоммерческой организацией, юридическим лицом с момента ее государственной регистрации, действует на основании Устава, имеет в собственности имущество, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, в том числе хозяйственном или третейском.

Ассоциация имеет расчетный и иные счета в банках, самостоятельный баланс, печать, штамп, символику и другие реквизиты.

1.2.Полное наименование Ассоциации на русском языке: «Ассоциация предприятий индустрии микроклимата и холода».
Сокращенное наименование на русском языке: «АПИМХ».

Полное наименование Ассоциации на белорусском языке: «Асацыяцыя прадпрыемствау  iндустрыi мiкраклiмата i холада»
Сокращенное наименование на белорусском языке: «АПIМХ»
1.3.Ассоциация является организацией самоуправляющейся, постоянно действующей, нейтральной в вопросах политических, религиозных, этнических, сексуальных и расовых. Ассоциация самостоятельно определяет свои цели, рабочие программы, организационную структуру, а также принимает внутренние акты, обязательные для членов Ассоциации.

1.4.Ассоциация в своей деятельности руководствуется законодательством Республики Беларусь, настоящим Уставом, основывается на принципах добровольности членства, демократического самоуправления, равноправна членов и гласности.

1.5.Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации в равных долях. При этом размер субсидиарной ответственности каждого члена не может превышать суммы внесенного им вступительного взноса.

1.6.Ассоциация имеет право открывать филиалы и представительства в Республике Беларусь и за ее пределами, участвовать в иных некоммерческих белорусских и международных объединениях, а также создавать юридические лица для осуществления ими коммерческой деятельности.

На момент государственной регистрации Ассоциация филиалов и представительств не имеет.

1.7.Местонахождение Ассоциации: г. Минск, ул. Артиллеристов, дом 8, комната 303.

Статья 2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ.
2.1
ЦЕЛЯМИ АССОЦИАЦИИ ЯВЛЯЮТСЯ:

2.1.1.Объединение организаций и предприятий, осуществляющих производство и поставку, монтаж, наладку и сервисное обслуживание климатического и холодильного оборудования на основе общих интересов.

2.1.2. Представление и защита прав и законных коллективных интересов членов Ассоциации в государственных структурах, а также в международных неправительственных организациях.

2.1.3.Содействие научно-техническому прогрессу в области холодильного и климатического оборудования.

2.1.4.Решение вопросов, возникающих между членами Ассоциации на качественно новом уровне, цивилизованно и напрямую.

2.1.5.Содействие организации подготовки специалистов в области холодильного и климатического оборудования в высших и средних технических учреждениях образования Республики Беларусь.

2.1.6.Координация деятельности членов Ассоциации.

2.2. 
ПРЕДМЕТОМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ ЯВЛЯЕТСЯ:

2.2.1.определение экономической, социальной и научно-технической политики развития членов Ассоциации;

2.2.2.представление и защита интересов членов Ассоциации в органах государственной власти и органах местного самоуправления;

2.2.3. участие в разработке региональных программ для обеспечения финансовой, материально- технической и другой государственной поддержки членов Ассоциации;
2.2.4.оказание помощи членам Ассоциации, в развитии торговой, производственной, социальной и иной деятельности;

2.2.5.содействие членам ассоциации в совершенствовании и развитии хозяйственных связей;

2.2.6.содействие членам ассоциации в научной деятельности, подготовке и переподготовке

 кадров, повышении их квалификации через сеть образовательных учреждений;

2.2.7.разрешение экономических споров между членами Ассоциации на условиях третейского суда;

2.2.8.оказание информационной, методологической и консультационной помощи членам Ассоциации по правовым, финансовым, экономическим и другим вопросам;

2.2.9.обобщение опыта деятельности членов Ассоциации;

2.2.10. 
создание независимых технических экспертиз для решения спорных вопросов.
2.3. 
ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ ЯВЛЯЮТСЯ:

2.3.1 Содействие развитию рынка оборудования для кондиционирования и промышленного холода.

2.3.2.Укрепление деловой репутации и имиджа членов Ассоциации.

2.3.3.Развитие профессионального и творческого потенциала специалистов всех уровней, работающих в области холодильного и климатического бизнеса. Содействие развитию программ профессиональной подготовки молодых специалистов.

2.4. 
ФУНКЦИЯМИ АССОЦИАЦИИ ТАКЖЕ ЯВЛЯЕТСЯ:

2.4.1.Разработка программ координированных действий в решении общих задач.

2.4.2.Разработка программ обучения и повышения квалификации для персонала организаций членов Ассоциации.

2.4.3.Осуществление координации деятельности членов Ассоциации в рамках программ, меморандумов и планов, принятых Общим собранием членов Ассоциации.

2.4.4.Представление, по поручению членов Ассоциации (предприятий и организаций), их интересов в государственных и общественных органах, ведомствах и международных некоммерческих организациях.

2.4.5.Оказание помощи членам Ассоциации в осуществлении ими производствен но- финансовой и внешнеэкономической деятельности, внедрению прогрессивных форм организации производства и управления, информационного обслуживания.

2.4.6.Способствование расширению международных производственно-экономических и торговых связей, установлению деловых контактов с ведущими иностранными предприятиями, производящими (поставляющими) климатическое и холодильное оборудование и оказывающими услуги по монтажу, наладке и сервисному обслуживанию на объектах жилищного, гражданского и промышленного назначения.

2.4.7.Обеспечение членов Ассоциации соответствующими рекламно-информационными материалами в сфере производства оборудования и оказания услуг по монтажу, наладке и сервису.

2.4.8.Осуществление помощи в защите интересов членов Ассоциации в судах, арбитражных и третейских судах, государственных и общественных органах и организациях в Белоруссии и за границей.

2.4.9.Организация издания журнала и других информационных материалов.

2.4.10. 
Выполнение иных функций, способствующих достижению целей и задач Ассоциации, в соответствии с законодательством Республики Беларусь.
Статья З.ЧЛЕНСТВО В АССОЦИАЦИИ.
3.1 Членами Ассоциации являются юридические лица, заключившие между собой учредительный договор о создании и деятельности Ассоциации либо принятые в Ассоциацию в установленном порядке. Члены Ассоциации сохраняют самостоятельность и права юридического лица.

3.2.Членство в Ассоциации и выход из нее является добровольным.

3.3.Членами Ассоциации могут быть белорусские коммерческие и некоммерческие юридические лица, чья деятельность связана с производством, поставкой и (или) эксплуатацией холодильного и климатического оборудования и его комплектующих, а также выполняющие проектные, монтажные, наладочные и ремонтные работы данного оборудования, признающие цели и задачи Ассоциации, готовые выполнять требования Устава Ассоциации, имеющие опыт работы на белорусском рынке холодильной и климатической техники не менее трех лет и надежную деловую репутацию.

Также членами Ассоциации могут быть учреждения и организации, выполняющие научно- исследовательские работы в области холодильного и климатического оборудования, осуществляющие подготовку специалистов в области холодильной техники и технологий,
всесторонне
способствующие
своей деятельностью развитию данной области, без

обязательства уплаты взносов по решению Общего собрания членов Ассоциации.
3.4. Иностранные организации и фирмы, заинтересованные в сотрудничестве с Ассоциацией, мо быть приняты в Ассоциацию с правом совещательного голоса.

3.5. Прием в члены Ассоциации производится по решению Общего собрания Ассоциации на основании письменных рекомендаций не менее чем трех членов Ассоциации.

3.6. Новые члены представляют Совету Ассоциации соответствующее заявление, свой устав, свидетельство о регистрации, протокол или выписку из протокола уполномоченного органа, принявшего решение о вхождении в данную Ассоциацию.

3.7. Заявление нового участника о вхождении в Ассоциацию должно быть рассмотрено Советом Ассоциации на его очередном заседании и передано на решение Общего собрания членов Ассоциации. Заявление о вступлении рассматривается и решение по нему принимается в течение 30 дней с момента подачи заявления.

Вступающий признается членом Ассоциации с момента вынесения решения Общим собранием членов Ассоциации и уплаты соответствующих взносов.

3.8. Взносы членов Ассоциации вносятся в рублях. Размеры взносов, порядок и сроки их уплаты определяются Общим собранием членов Ассоциации. Иностранные участники вносят членские взносы в свободно конвертируемой валюте либо в рублях по курсу Национального Банка Республики Беларусь на день осуществления платежа.

3.9. Членство в Ассоциации прекращается в случаях добровольного выхода или исключения члена из Ассоциации, а также прекращения деятельности члена Ассоциации как юридического лица.

3.10. Любой член Ассоциации может выйти из нее по окончании финансового года, сделав об этом письменное уведомление в адрес Совета или Председателя Ассоциации. Прекращение членства наступает через три месяца после подачи соответствующего уведомления.

3.11. Членство в Ассоциации любого ее участника может быть прекращено решением Общего собрания членов Ассоциации в следующих случаях:

- неисполнение или ненадлежащего исполнения членом Ассоциации обязанностей, предусмотренных п.4.2. настоящего Устава;

- когда действия члена Ассоциации наносят материальный ущерб Ассоциации и/или вред ее деловой репутации.

3.12. Член Ассоциации в этом случае должен быть извещен Советом Ассоциации письменно не позднее чем за 10 дней о причинах вынесения на Общее собрание представителей вопроса о его исключении из Ассоциации. Уполномоченный представитель члена Ассоциации приглашается на указанное Общее собрание, на котором ему должно быть предоставлено право высказать свое мнение. В случае отсутствия уполномоченного представителя члена Ассоциации на Общем собрании, оно вправе принять решение о его исключении из Ассоциации.

3.13. При прекращении членства по любым основаниям, денежные взносы и иное имущество, переданные Ассоциации для обеспечения ее деятельности, выбывшему члену не возвращаются.

В этом случае член Ассоциации несет субсидиарную ответственность по ее обязательствам пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода, если эти обязательства возникли во время его членства в Ассоциации.
Статья 4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ.
ВЗАИМООТНОШЕНИЯ АССОЦИАЦИИ С ЧЛЕНАМИ АССОЦИАЦИИ

 4.1. Члены Ассоциации имеют право:

а) в рамках мероприятий, утвержденных Общим собранием членов Ассоциации, участвовать в реализации государственных и региональных инвестиционных программ Правительства, городов и областей Республики Беларусь в сферах производства и оказания услуг по вентиляции, отоплению и кондиционированию воздуха на объектах жилищного, гражданского и промышленного назначения и решения социальных вопросов;

б) избирать и быть избранными в органы управления Ассоциации;

в) вносить на рассмотрение руководящих органов Ассоциации предложения по вопросам, входящим в круг деятельности Ассоциации и участвовать в обсуждении этих вопросов;

г) безвозмездно пользоваться услугами Ассоциации;

а) участвовать в мероприятиях, проводимых Ассоциацией.

е) участвовать в управлении делами Ассоциации и контроле за ее деятельностью в порядке, определяемом учредительными документами Ассоциации;

ж) запрашивать у органов управления Ассоциации информацию о состоянии выполненных решений Общего собрания членов Ассоциации;

з) получать от Ассоциации консультативную, методическую, юридическую и иную помощь;
и) передавать имущество в собственность Ассоциации;

к) получать любую информацию о деятельности Ассоциации и ее органов, а также необходимую для осуществления своих прав, как члена Ассоциации, в том числе знакомиться с данными бухгалтерского учета и отчетности и другой документацией в порядке, предусмотренном настоящим Уставом;

л) обращаться за помощью в Ассоциацию при защите своих прав и законных интересов;

м) требовать в необходимых случаях созыва чрезвычайного Общего собрания членов Ассоциации;

н) выходить из состава Ассоциации в порядке, предусмотренном действующим законодательством Республики Беларусь и настоящим Уставом;

о) вносить свои предложения об изменении и дополнении Устава Ассоциации.

4.2. Члены Ассоциации обязаны:

а) способствовать решению задач, стоящих перед Ассоциацией;

б) соблюдать Устав Ассоциации;

в) выполнять решения, принимаемые Общим собранием членов Ассоциации;

г) своевременно вносить взносы в порядке и размерах, определяемых Общим собранием членов Ассоциации;

д) не разглашать третьим лицам конфиденциальную информацию, связанную с деятельностью Ассоциации, также и информацию, составляющую коммерческую тайну о других членах Ассоциации. Статус указанной информации определяется Общим собранием и отражается в Положении «О коммерческой тайне и иной конфиденциальной информации».
4.3. Члены Ассоциации принимают участие в ее работе через своих представителей (по одному от каждого члена на основе полномочий, оформленных в соответствии с законодательством Республики Беларусь).
Статья 5. ПРАВОМОЧИЯ АССОЦИАЦИИ.
5.1. Ассоциация имеет право в порядке, установленном законодательством Республики

Беларусь:

- представлять интересы членов Ассоциации в республиканских и местных органах управления, а также в международных организациях;

- совершать сделки и иные юридические акты в соответствии с настоящим Уставом и действующим законодательством;

- открывать расчетные и иные счета в Республике Беларусь в рублях и иностранной валюте;

- вступать в международные профильные некоммерческие организации, открывать свои филиалы и представительства как в Республике Беларусь, так и за границей;

- устанавливать порядок образования, размеры формируемых Ассоциацией фондов и основные направления их использования;

- участвовать в Республике Беларусь и за рубежом в ярмарках и выставках, организовывать специализированные выставки, проводить конференции, симпозиумы и семинары;

- издавать информационно-рекламную литературу, связанную с деятельностью Ассоциации, и иметь свой печатный орган, создаваемый и функционирующий в соответствии с действующим законодательством и утвержденными членами Ассоциации программами;

- привлекать. российские и зарубежные организации и фирмы, а также отдельных лиц, для решения уставных задач Ассоциации;

- иметь свой научный и учебный центр;

- строить, приобретать и брать в аренду как в Республике Беларусь, так и за границей, всякого рода движимое и недвижимое имущество, в целях обеспечения деятельности Ассоциации;

- получать и передавать информацию, распространять и приобретать книги, журналы, рукописи, видео- и фотоматериалы, а также информацию  на магнитных носителях, пользоваться международной телефонной, телексной, факсимильной и другими видами связи;

- командировать за границу и принимать иностранных специалистов для решения уставных задач Ассоциации;

- осуществлять иные действия, соответствующие задачам Ассоциации.
Статья 6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ АССОЦИАЦИИ,

ИХ КОМПЕТЕНЦИЯ И ПОРЯДОК ОБРАЗОВАНИЯ.
6.1. Органами управления Ассоциации являются:

- Общее собрание членов Ассоциации;

- Совет Ассоциации;

- Председатель Ассоциации;
- Исполнительный директор Ассоциации.

6.2. Общее собрание членов Ассоциации.

Высшим органом управления Ассоциации является Общее собрание членов Ассоциации, созываемое не реже одного раза в год. Годовое Общее собрание членов Ассоциации должно быть проведено не позднее четырех месяцев после окончания финансового года. Члены Ассоциации письменно оповещаются Председателем Ассоциации о созыве Общего собрания членов Ассоциации не позднее, чем за тридцать дней до даты созыва.

Внеочередное Общее собрание членов Ассоциации созывается Советом Ассоциации, ее Председателем либо по инициативе, не менее, чем 1/5 членов Ассоциации (в случаях. предусмотренных настоящим Уставом), а также по требованию Ревизионной комиссии. Члены Ассоциации письменно оповещаются о созыве Общего собрания членов Ассоциации не позднее, чем за десять дней до даты созыва. Обязанность направить сообщение о созыве внеочередного Общего собрания членов Ассоциации возлагается на инициатора его проведения.

6.3. Исключительной компетенцией Общего собрания членов Ассоциации являются:

а) утверждение Устава Ассоциации и вносимых в него изменений и дополнений, а также новой редакции Устава;

б) утверждение ежегодных планов, целевых программ и проектов деятельности Ассоциации, порядка формирования и использования имущества Ассоциации;

в) определение размеров общего бюджета Ассоциации, вступительных, ежемесячных и целевых членских взносов членов Ассоциации;

г) решение вопросов о предоставлении скидок и надбавок по взносам для отдельных членов;

д) определение численного состава и избрание Совета Ассоциации;

е) утверждение Председателя, Заместителя Председателя, Председателя Ревизионной комиссии Ассоциации;

ж) определение численного состава и избрание Ревизиониой комиссии Ассоциации;

з) утверждение годового бухгалтерского баланса и бюджета Ассоциации;

и) утверждение годовых отчетов Председателя и Ревизионной комиссии;

к) решение вопроса о ликвидации и реорганизации деятельности Ассоциации;

л) принятие решений по приему в члены и исключению из Ассоциации.

6.4. Общее собрание членов Ассоциации считается правомочным, если на нем присутствуют полномочные представители не менее 2/З членов Ассоциации. Решения принимаются простым большинством голосов, за исключением вопросов, по которым требуется квалифицированное большинство голосов. Форма голосования устанавливается Общим собранием. Каждый член Ассоциации имеет один голос.

Решения по п.п. “а”, “б”, “в”, “д”, “е”, “з”, “и”, “к”, “л” пункта 6.3. принимаются, если за них проголосовало не менее 2/3 присутствующих на Общем собрании членов Ассоциации полномочных представителей.

6.5. Совет Ассоциации.

Совет Ассоциации, избираемый сроком на один год, осуществляет управление деятельностью Ассоциации в период между Общими собраниями членов Ассоциации и состоит из не менее чем 5 человек.

6.6. Совет Ассоциации избирается из числа представителей членов Ассоциации, обладающих правом голоса, на Общем собрании членов Ассоциации. Состав Совета Ассоциации должен обновляться на каждых выборах не менее чем на 1/3.

В Совет Ассоциации входят по должности Председатель и Заместитель председателя Ассоциации.

6.7. Совет Ассоциации:

а) определяет основные направления деятельности Ассоциации в период между Общими собраниями членов Ассоциации;

б) разрабатывает проекты планов работы Ассоциации, предложения о размерах вступительного, ежегодного и целевого членских взносов, порядок, сроки уплаты, и вносит их на рассмотрение Общего собрания;

в) проводит в жизнь решения Общего собрания членов Ассоциации;

г) утверждает штатное расписание работников Ассоциации и сметы административно- хозяйственных расходов Ассоциации;

д) утверждает в должности и освобождает от должности Исполнительного директора Ассоциации и его заместителей, а также Ответственного секретаря совета Ассоциации. Ответственный секретарь Совета Ассоциации осуществляет подготовку организационных вопросов, связанных с созывом Совета Ассоциации, Общего собрания членов Ассоциации, а также вопросов, выносимых на рассмотрение этих органов управления, контролирует выполнение принятых решений, обеспечивает делопроизводство;

е) определяет порядок использования денежных средств из фондов Ассоциации в пределах планов, утвержденных Общим собранием членов Ассоциации;

ж) создает рабочие группы по отдельным направлениям деятельности Ассоциации;

з) заслушивает отчеты Исполнительного директора Ассоциации и заключения по ним ревизионной комиссии;

и) рассматривает иные вопросы, кроме тех, которые отнесены к исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации.

6.8. Заседания Совета Ассоциации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Заседания Совета Ассоциации созываются Председателем Ассоциации, который обязан уведомить членов Совета Ассоциации о дате, времени и месте предстоящего заседания не менее, чем за З (три) дня.

6.9. Совет Ассоциации правомочен проводить заседания, если в нем принимают участие не менее 2/З членов Совета Ассоциации. На заседаниях Совета председательствует Председатель Ассоциации.

6.10. Решения Совета Ассоциации принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на его заседании членов Совета Ассоциации. Каждый член Совета Ассоциации имеет один голос. При равенстве голосов голос Председателя Ассоциации является решающим.

6.11. Член Ассоциации вправе внести предложение о рассмотрении на заседании Совета Ассоциации любого вопроса, при условии, что его решение входит в компетенцию Совета Ассоциации. Указанный член Ассоциации вправе присутствовать на заседании Совета Ассоциации и участвовать в рассмотрении данного вопроса с правом совещательного голоса. Если Совет Ассоциации не рассмотрит внесенный членом Ассоциации вопрос на своем ближайшем заседании, то член Ассоциации вправе созвать Общее собрание членов Ассоциации в порядке, предусмотренном настоящим Уставом.

6.12. Вознаграждение членам Совета Ассоциации не выплачивается.

6.13. Председатель Ассоциации.

Председатель Ассоциации избирается сроком на два года из числа членов Ассоциации. Избрание одного и того же лица Председателем Ассоциации или Заместителя председателя допускается не более, чем на два срока подряд.

Председатель Ассоциации вправе передать часть своих полномочий Исполнительному директору. Круг полномочий, которые могуг быть переданы Председателем Исполнительному директору, определяется настоящим Уставом.

6.14. Председатель Ассоциации осуществляет функции и полномочия руководителя юридического лица, в том числе:

а) выполняет обязанности Председателя Общего собрания Ассоциации, организует подготовку Общего собрания и ведет его заседания. В его отсутствие функцию по ведению Общего собрания Ассоциации выполняет Заместитель председателя, которому Председатель даст такое поручение;

б) предоставляет Общему собранию Ассоциации отчеты о деятельности Ассоциации;

в) доводит до сведения Общего собрания Ассоциации информацию о допущенных ее членами нарушениях Устава и других актов Ассоциации;

г) проводит в жизнь решения Общего собрания Ассоциации;

д) осуществляет общее руководство деятельностью Ассоциации, издавая необходимые приказы, распоряжения, инструкции и иные акты, которые являются обязательными для всех работников Ассоциации;

е) без доверенности действует от имени Ассоциации, представляет ее в отношениях с любыми третьими лицами во всех государственных, общественных и частных учреждениях, организациях и на предприятиях, как в Республике Беларусь, так и за границей;

ж) определяет права и обязанности Заместителя председателя;

з) обладает правом приема и увольнения всех иных работников Ассоциации, кроме Исполнительного директора и его заместителей, определяет объем полномочий Исполнительного директора и должностные обязанности сотрудников Ассоциации;

и) распоряжается имуществом Ассоциации, совершает сделки от имени Ассоциации, организует исполнение обязательств, взятых на себя Ассоциацией, выдает от имени Ассоциации

доверенности, открывает расчетные и другие счета Ассоциации;

к) совершает любые другие юридические и фактические действия, необходимые для достижения целей Ассоциации за исключением тех, которые отнесены Уставом к исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации.
6.15. В случае длительного отсутствия Председателя, его функции исполняет Заместитель председателя по письменному распоряжению Председателя.

6.16. Решения Председателя, принятые в рамках предоставленных ему полномочий, являются обязательными для Заместителя председателя, Исполнительного директора и сотрудников Ассоциации.

6.17. Вознаграждение Председателю и Заместителю председателя не выплачивается.

6.18. Заместитель председателя.

Заместитель председателя избирается Общим собранием членов Ассоциации сроком на один год и исполняет обязанности Председателя в случае его длительного отсутствия по письменному распоряжению Председателя.

6.19. Исполнительный директор.

Исполнительный директор Ассоциации является исполнительным органом Ассоциации, назначается на должность в порядке, установленном настоящим Уставом.

6.20. Исполнительный директор Ассоциации действует на основании выданной ему доверенности Председателем Ассоциации и с учётом положений настоящего Устава, в том числе:

а) по поручению Председателя Ассоциации осуществляет действия по организации и материально-техническому обеспечению текущей деятельности Ассоциации;

б) организует работу сотрудников Ассоциации по исполнению решений Общего собрания членов Ассоциации, а также изданных Председателем Ассоциации приказов, распоряжений, инструкций и других актов;

в) представляет Председателю Ассоциации на утверждение отчеты о проделанной работе, сметы административно-хозяйственных расходов, предложения по штатному расписанию, приему и увольнению сотрудников Ассоциации;

г) в пределах полномочий, определённых ему Председателем Ассоциации, распоряжается имуществом Ассоциации, совершает сделки от имени Ассоциации, организует исполнение обязательств, взятых на себя Ассоциацией, выдает от имени Ассоциации доверенности, открывает расчетные и другие счета Ассоциации;

д) осуществляет иные полномочия, определяемые Председателем Ассоциации.

Компетенция Исполнительного директора Ассоциации может определяться также трудовым контрактом.
Статья 7. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ АССОЦИАЦИИ.
7.1. Для ревизии финансово-хозяйственной деятельности, проверки кассы, имущества и отчетности Ассоциации, Общее собрание членов Ассоциации избирает на два года Ревизионную комиссию в количестве, определяемом Общим собранием членов Ассоциации, из числа лиц, не входящих в состав штатных сотрудников Ассоциации.

Ревизионная комиссия осуществляет свою деятельность на основании положения, утвержденного Общим собранием Ассоциации.

По решению Общего собрания Ассоциации для проверки и ревизии финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации могут привлекаться специализированные аудиторские организации.

7.2. Вознаграждение членам Ревизионной комиссии не выплачивается.

7.3. Ревизионная комиссия ежегодно представляет Общему собранию членов Ассоциации отчеты о своей работе.

Заседания Ревизионной комиссии проводятся не реже одного раза в год. На заседании должно присутствовать не менее половины ее членов. Решения принимаются простым большинством голосов открытым голосованием.

8. ИМУЩЕСТВО АССОЦИАЦИИ И ИСТОЧНИКИ ЕГО ОБРАЗОВАНИЯ.
8.1. Ассоциация может иметь в собственности здания, сооружения, оборудование, денежные средства, и иное имущество, необходимое для обеспечения деятельности Ассоциация, предусмотренной настоящим Уставом.

8.2. Источниками формирования денежных средств Ассоциация являются вступительные, ежемесячные и целевые членские взносы членов Ассоциации. Размер взносов определяется решение Общего собрания членов Ассоциации.

Источниками формирования денежных средств Ассоциации могут быть безвозмездные благотворительные взносы, пожертвования организаций, предприятий и граждан и иные источники, не запрещенные законодательством.

8.3. Денежные средства Ассоциации направляются на финансирование программ, работ и иных мероприятий, проводимых в соответствии с программными и уставными задачами, используются для расчетов с республиканским и местными бюджетами и фондами. Денежные средства Ассоциации не могут перераспределяться между его членами и используются на достижение уставных целей.

8.4. Ассоциация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, на которое по действующему законодательству может быть обращено взыскание.

8.5. Бухгалтерский учет и отчетность ведутся в установленном действующим законодательством порядке.

8.6. Финансовый год Ассоциации устанавливается с 1 января по З1 декабря календарного года.

Статья 9 ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ АССОЦИАЦИИ.
9.1. Ликвидация и реорганизация Ассоциации осуществляется в порядке, определенном гражданским законодательством.

9.2. Ассоциация может быть ликвидирована по решению:

9.2.1. Общего собрания членов Ассоциации в связи с достижением цели, ради которой она создана, или признанием судом недействительной регистрации Ассоциации в связи с допущенными при её создании нарушениями законодательства, которые носят неустранимый характер. Члены Ассоциации при прекращении её деятельности обязаны обеспечить ликвидацию Ассоциации в срок, согласованный с регистрирующим органом;

9.2.2. Суда в случае:

- непринятия решения о ликвидации в соответствии с подпунктом 9.2.1. настоящего пункта в связи с достижением цели, ради которой она создана;

- осуществления деятельности без надлежащего разрешения (лицензии), либо запрещенной законодательством, либо с иными неоднократными или грубыми нарушениями законодательства, либо при систематическом осуществления деятельности, противоречащей уставным целям Ассоциации, или признания судом недействительной регистрации Ассоциации в связи с допущенными при ее создании нарушениями законодательства либо экономической несостоятельности (банкротства) Ассоциации;

- сокрытия (занижения) прибыли (доходов) и других объектов налогообложения в течение 12 месяцев подряд;

- наличия задолженности по платежам в бюджет и государственные целевые бюджетные и внебюджетные фонды более 6 месяцев подряд с даты образования задолженности Ассоциацией;

9.2.3. Иных органов в случаях, предусмотренных законодательными актами.

9.3. Общее собрание Ассоциации, при принятии решения о ликвидации, назначает ликвидационную комиссию для решения вопроса об имуществе и денежных средствах Ассоциации.

9.4. Имущество и денежные средства Ассоциации, оставшиеся после удовлетворения имущественных претензий кредиторов, направляются и используются на цели, предусмотренные настоящим Уставом. При этом имущество, переданное Ассоциации в пользование от членов Ассоциации и иных лиц, возвращается им в натуральном виде.

9.5. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) Ассоциации может быть осуществлено по решению Общего собрания Ассоциации.

9.6. При реорганизации Ассоциации все имущество, включая денежные средства, переходят к организации-правопреемнику.

9.7. Если по решению участников на Ассоциацию возлагается ведение предпринимательской деятельности, Ассоциация преобразуется в хозяйственное общество или товарищество в порядке, предусмотренном законодательством, либо может создать для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственное общество или участвовать в таком обществе.
Статья 1О ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО И ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

9.1. Делопроизводство Ассоциации ведётся в соответствии с действующим законодательством. Документы, определённые законодательством, в обязательном порядке сдаются в соответствующее учреждение национального архива.

9.2. Настоящий Устав составлен в двух экземплярах. Каждый член Ассоциации получает копию настоящего Устава, заверенную подписью Председателя ее печатью.

